
 
 
 
 

กิจกรรมเสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรม ประจ าปี พ.ศ.2568 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองเป็ด 

 

 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองเป็ด ได้มีการขับเคลื่อนจริยธรรมภายในองค์กร รวมทั้งส่งเสริมมาตรการด้าน
คุณธรรม จริยธรรม จรรยา การด ารงตนอยู่ในวินัยของพนักงานส่วนท้องถิ่น  เพ่ือส่งเสริมค่านิยมในการรักษาวินัย และ
ต่อต้านการทุจริต ประพฤติมิชอบให้กับคณะผู้บริหาร สมาชิก พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองเป็ด มีกิจกรรม ดังนี้ 

ในวันที่ 10 มกราคม  2568  เวลา 10.30 น. ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองเป็ด 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองเป็ด ได้มอบแนวทางปฏิบัติในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และความโปร่งใส
ให้แก่เจ้าหน้าที่ของ อบต.หนองเป็ด โดยมุ่งเน้นการเป็นข้าราชการที่ดี  ประพฤติปฏิบัติตนให้อยู่ในระเบียบวินัย  และมี
ทัศนคติต่อการปฏิบัติหน้าที่อย่างซ่ือสัตย์สุจริต อีกท้ังยังเน้นการปฏิบัติตามข้อก าหนดจริยธรรม ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองเป็ด Dos and  Don’ts โดยข้าราชการและเจ้าหน้าที่ทุกคน ยึดถือปฏิบัติหน้าที่เพ่ือเสริมสร้าง วัฒนธรรม 
และค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติหน้าที่อย่างมีคุณธรรม ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ และมอบนโยบาย
ไม่รับของขวัญ NO Gift Policy ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ให้แก่ ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรใน
หน่วยงานองค์การบริหารส่วนต าบลหนองเป็ด ไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ NO Gift 
Policy  ทุกวาระเทศกาลและโอกาสต่างๆ เว้นแต่กรณีจ าเป็นมิอาจหลีกเลี่ยงได้ และร่วมกิจกรรมต่อต้านการทุจริต
คอรัปชั่น  
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